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IV. OPOSICIONES Y CONCURSOS
CONSELLERIA DE HACIENDA

ORDEN de 22 de abril de 2019 por la que se convoca proceso selectivo para
el ingreso en el cuerpo de gestion de Administracion general de la Comunidad
Auténoma de Galicia, subgrupo A2, escala técnica de estadisticos.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 160/2018, de 17 de diciembre, por el
que se aprueba la oferta de empleo publico correspondiente a plazas de personal funcio-
nario y laboral de la Administracién general de la Comunidad Auténoma de Galicia para el
afho 2018 (Diario Oficial de Galicia num. 239, de 17 de diciembre) esta conselleria, en el
uso de las competencias que le atribuye la Ley 2/2015, de 29 de abril, de empleo publico
de Gallicia (en adelante LEPG),

DISPONE:

Convocar el proceso selectivo para el ingreso en el cuerpo de gestién de Administracion
general de la Comunidad Auténoma de Galicia, subgrupo A2, escala técnica de estadisti-
COS.

I. Normas generales.

I.1. El objeto del proceso selectivo sera cubrir dos (2) plazas del cuerpo de gestion de
Administracion general de la Comunidad Auténoma de Galicia, subgrupo A2, escala técni-
ca de estadisticos, por los turnos de promocion interna y de acceso libre.

El sistema selectivo sera el de oposicion.

I.1.1. Se reserva una (1) plaza para el turno de acceso libre y una (1) plaza para el turno
de promocién interna.

Si la plaza reservada para el turno de promocién interna no fuese cubierta por este tur-
no, se acumulara a la de acceso libre.

[.1.2. Las personas aspirantes solo podran participar en una de los turnos citados. Si de
la instancia que presenten no se deduce su opcion, seran excluidas en los listados provisio-
nales que se publiquen. De no subsanar el defecto en la solicitud, quedaran definitivamente
excluidas.
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Las aclaraciones o las correcciones respecto al cambio de turno deberan realizarse en
el plazo de alegaciones a las listas provisionales de personas admitidas.

1.1.3. A este proceso selectivo le serd aplicable el Real decreto legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del
empleado publico (en adelante TRLEBEP), la LEPG y demas normas concordantes, asi
como lo dispuesto en esta convocatoria.

[.2. Requisitos de las personas aspirantes.

Para ser admitidas en el proceso selectivo, las personas aspirantes deberan poseer, en
el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantener hasta el momento
de la toma de posesion como personal funcionario de carrera, los siguientes requisitos:

[.2.1. Para promocion interna.
1.2.1.1. Edad: haber cumplido los dieciséis afos.

[.2.1.2. Titulacién: estar en posesion o en condicion de obtener el titulo de diplomado o
graduado en una titulacién de cualquier rama.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar
que estan en posesion de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acre-
dite, en su caso, la homologacién del titulo. Este requisito no sera de aplicacion a quien
obtuviese el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Unién Europea.

1.2.1.3. Pertenecer como personal funcionario de carrera a alguno de los cuerpos o es-
calas integrados en el actual subgrupo C1 de la Comunidad Auténoma de Galicia (cuerpo
administrativo o cuerpo de ayudantes de caracter facultativo).

1.2.1.4. Haber prestado servicios efectivos, durante por lo menos dos afios, como perso-
nal funcionario en alguno de los cuerpos o escalas integrados en el actual subgrupo C1 de
la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Galicia (cuerpo administrativo o cuerpo de
ayudantes de caracter facultativo) desde el que participen, computados desde el ingreso o
desde la integracion en él.

A estos efectos, se consideraran servicios efectivos los prestados en la situacion de
servicios especiales y de excedencia para el cuidado de familiares (articulos 167 y 176 de
la LEPG).
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1.2.1.5. Capacidad funcional: poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que
sean necesarias para el desempefio de las correspondientes funciones o tareas.

1.2.1.6. Habilitacion: no haber sido separada/o ni despedida/o, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de ninguna Administracion publica o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades autdbnomas, ni encontrarse en la situacion de inhabilita-
cion absoluta o especial para el desempefio de empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, cuando se trate de acceder al cuerpo o escala de personal funcionario del cual la
persona fue separada o inhabilitada.

En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no encontrarse inhabilitada/o o en situa-
cion equivalente, ni haber sido sometida/o a sancion disciplinaria o equivalente que impida,
en el Estado de procedencia, el acceso al empleo publico en los términos anteriores.

[.2.2. Acceso libre.

[.2.2.1. Nacionalidad:

a) Tener la nacionalidad espanola.

b) Tener la nacionalidad de otros Estados miembros de la Unién Europea.

¢) Ser nacional de algun Estado en que, en virtud de los tratados internacionales suscri-
tos por la Unién Europea y ratificados por Espafia, les sea aplicable la libre circulacion de
trabajadoras/es.

d) Las personas, cualquiera que sea su nacionalidad que sean cényuges de perso-
nas que posean la nacionalidad espafnola o de otro Estado miembro de la Unién Europea
siempre que no estén separadas de derecho. En iguales condiciones podran participar sus
descendientes y las/los de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean

menores de veintiin anos o mayores de dicha edad dependientes.

[.2.2.2. Edad: haber cumplido los dieciséis afios y no exceder la edad maxima de jubi-
lacion forzosa.

1.2.2.3. Titulacion: estar en posesion o en condicion de obtener el titulo de diplomado o
graduado en una titulacién de cualquier rama.
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Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar
que estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite,
en su caso, la homologacion del titulo. Este requisito no sera de aplicacién a las personas
aspirantes que hayan obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el am-
bito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Unién
Europea.

1.2.2.4. Capacidad funcional: poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que
sean necesarias para el desempeno de las correspondientes funciones o tareas.

1.2.2.5. Habilitacion: no haber sido separada/o ni despedida/o, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de ninguna Administracion publica o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni encontrarse en la situacion de inhabilita-
cion absoluta o especial para el desempefio de empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, cuando se trate de acceder al cuerpo o escala de personal funcionario del cual la
persona fue separada o inhabilitada.

En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no encontrarse inhabilitada/o o en situa-
cion equivalente, ni haber sido sometida/o a sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en el Estado de procedencia, el acceso al empleo publico en los términos anteriores.

1.2.3. No podra participar en el proceso selectivo el personal funcionario de carrera que
ya pertenece a la escala objeto de esta convocatoria.

[.3. Solicitudes.

Las personas que deseen participar en el proceso selectivo deberan hacerlo constar en
el modelo de solicitud que sera facilitado gratuitamente en internet y abonar la tasa que
esté vigente en el momento de presentarla que exige la Ley 6/2003, de 9 de diciembre, de
tasas, precios y exacciones reguladoras de la Comunidad Autonoma de Galicia, de acuer-
do con el procedimiento que se sefiala en los siguientes parrafos.

El plazo para formalizar telematicamente las solicitudes sera de veinte (20) dias habiles,
que se contaran a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Diario
Oficial de Galicia (DOG).

1) Forma de cumplimentar la solicitud:

El modelo de solicitud estara a disposicion de todas las personas que deseen participar
en el proceso selectivo en el portal web corporativo funcionpublica.xunta.gal, siguiendo la
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ruta: Funcion publica—Procesos selectivos—Generacion y presentacion de solicitudes de
procesos selectivos, en dos modalidades, segun se disponga o no de certificado digital de
la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) o DNI electrénico.

Después de seleccionar la modalidad de solicitud elegida, las personas solicitantes de-
beran consignar todos los datos que aparecen en la pantalla y posteriormente validarlos y
confirmarlos.

Las personas aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 % deberan
indicarlo expresamente en la solicitud, y especificar el grado de discapacidad reconocido
por el érgano competente. Podran solicitar, las posibles adaptaciones de tiempo y/o medios
para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria, todo esto con-
forme a lo contenido en la LEPG, en el Real decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, y en el
Decreto 160/2018, de 13 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico
correspondiente a plazas de personal funcionario y laboral de la Administracion general de
la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2018.

Si la solicitud derivara de una circunstancia sobrevenida, deberan solicitar la adaptacion
necesaria en el plazo de un mes desde que se produjese el hecho causante.

Podran indicar en el mismo epigrafe de la solicitud la presencia durante la realizacion
del ejercicio de atencion médica especializada. En este supuesto, deberan presentar antes
del final del plazo fijado el original o la copia debidamente compulsada del informe médico
que acredite la necesidad de dicha medida.

2) Forma de abonar las tasas:

Una vez confirmada el alta de la solicitud, la persona solicitante, segun esté o no en los
supuestos previstos, debera seguir los siguientes pasos:

* Exenta de pago: conforme al articulo 23.5 de la Ley 6/2003, de 9 de diciembre, de
tasas, precios y exacciones reguladoras de la Comunidad Auténoma de Galicia, estaran
exentas del pago:

Del importe total de la tasa:

— Las personas con discapacidad igual o superior al 33 %.

— Las personas que sean miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria
especial.
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Del 50 % del importe:

— Las personas que sean miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria
general.

— Las personas que figuren como demandantes de empleo desde, por lo menos, los
seis meses anteriores a la fecha de la publicacién de esta convocatoria en el DOG y que
en la fecha de presentacion de la solicitud no estén percibiendo prestacion o subsidio por
desempleo.

Una vez elegida esta opcidén, la persona solicitante podra imprimir la solicitud cumpli-
mentada y la debera presentar, antes del final del plazo fijado, original o copia debidamente
compulsada, de los siguientes documentos justificativos de la exencién del pago segun los
supuestos en que se encuentren:

Personas con discapacidad: certificado de discapacidad.

Familia numerosa general o especial: certificado de familia numerosa de caracter gene-
ral o especial o carné familiar donde conste dicho caracter.

Demandantes de empleo:

— Certificacion expedida por la oficina de empleo en la que conste que figura como de-
mandante de empleo desde, por lo menos, los seis meses anteriores a la fecha de publica-
cion de esta convocatoria en el DOG.

— Certificacion del Servicio Publico de Empleo Estatal en la que conste que en la fecha
de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso selectivo no esta percibiendo
prestacion o subsidio por desempleo.

La documentacion se presentara en las oficinas de registro de la Xunta de Galicia, en las
oficinas de Correos y en los demas lugares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.
En estos supuestos, se considerara como fecha valida la de presentacion dentro del plazo
de la documentacion sefialada para acreditar la exencion del pago.

En caso de que la persona solicitante autorice a la Administracion la consulta de los
datos sobre discapacidad, familia numerosa o desempleo, debera marcar las casillas ha-
bilitadas a estos efectos en la solicitud de inscripcién en el proceso selectivo. No tendra

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




~
=]
X
[
3
©
<
S
o
Ke)
=]
£
o
[e]
&
e}
[
x
£
[s2}
[}
©
CP
=)
>
IS
©
c
o
[}
O]
@)
Q
L
>
(@]

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 80 Viernes, 26 de abril de 2019 Pag. 20501

que presentar la documentacion a la que se hace referencia, pero debera obligatoriamente
imprimir y firmar la solicitud y presentarla en uno de los registros mencionados. Si asino lo
hace, figurara excluida en los listados que se publiquen.

* No exenta de pago: la persona solicitante podra realizar el pago de una de las siguien-
tes formas:

Pago presencial: debera seleccionar esta opcidn en la pantalla, imprimir el documento
de pago (modelo Al) y realizar el ingreso del importe de la tasa en cualquiera de las entida-
des financieras colaboradoras autorizadas para la recaudacién de tasas y precios en la Co-
munidad Auténoma de Galicia, donde se le facilitara un ejemplar sellado como justificante.

Pago electrénico:

Sin certificado digital: debera introducir los datos de la tarjeta de crédito o débito en la
opcion de pago electronico y en ese momento obtendra el justificante 730 correspondiente.

Con certificado digital: podran realizar el pago con cargo a la cuenta de la persona titular
del certificado desde la opcion de pago electronico y en ese momento obtendra el justifi-
cante 730 correspondiente.

Tanto en el caso del pago presencial como en el caso del pago electronico, se conside-
rara como fecha valida de presentacion de la solicitud la de realizacion de la operacion de
ingreso de la tasa, sin que sea necesario presentar ninguno de los documentos generados
en los lugares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Para la devolucion de la tasa abonada las personas solicitantes deberan figurar como
excluidas en las listas definitivas y seguir el procedimiento que se sefiale en la resolucion
por la que se aprueben.

No procedera la devolucién del importe abonado en concepto de derechos de examen
en los supuestos de renuncia a participar en el proceso de las personas aspirantes admiti-

das provisional o definitivamente.

El estado de las solicitudes podra ser consultado en cualquier momento siguiendo las
instrucciones iniciales y seleccionando en la pantalla la opcion de consulta.
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Para cualquier aclaracion o informacién sobre los procedimientos anteriores, las perso-
nas aspirantes podran ponerse en contacto telefénico con el centro informatico Cixtec en el
numero 981 54 13 00, de lunes a viernes, de 8.30 a 20.00 horas, y los sabados, de 10.00
a 14.00 horas.

[.4. Admisién de aspirantes.

1.4.1. Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la persona titular de
la Direccion General de la Funcion Publica aprobara las listas provisionales de personas
aspirantes admitidas y excluidas a través de una resolucion que sera publicada en el DOG,
con indicacion de las causas de las exclusiones que procedan y del lugar en que se encon-
traran expuestas.

1.4.2. Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de diez (10) dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de dicha resolucion en el DOG, para
poder subsanar, en su caso, el defecto que motivo la exclusion.

La estimacion o desestimacion de las peticiones de correccion se entenderan implicitas
en una nueva resolucién de la Direccion General de la Funcion Publica, que sera publicada
en el DOG, por la cual se aprobaran las listas definitivas de personas aspirantes admitidas
y excluidas. Estas listas se publicaran en el portal web corporativo funcionpublica.xunta.gal.

El hecho de figurar en la relacién de personas admitidas no prejuzgara que se les re-
conozca a las personas aspirantes la posesion de los requisitos exigidos para participar
en el proceso selectivo. Cuando de la documentacion que deben presentar tras superar
la oposicion se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, decaeran en todos los
derechos que pudieren derivar de su participacion.

[l. Proceso selectivo.

El programa que regira las pruebas selectivas es el que figura como anexo | de esta
orden.

Se tendran en cuenta las normas de derecho positivo relacionadas con el contenido del
programa que, con fecha limite de la fecha de publicacién en el DOG del nombramiento del
tribunal, cuenten con publicacion oficial en el boletin o diario correspondiente, aunque su
entrada en vigor esté diferida a un momento posterior.
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Las normas expresas que figuran en el anexo | y que fueran derogadas parcial o to-
talmente seran automaticamente sustituidas por aquellas que procedan a su derogacion
parcial o total, con fecha limite de la fecha de publicacién en el DOG del nombramiento del
tribunal.

II.1. Ejercicios.

Las pruebas de la oposicion consistiran en la superacién de los siguientes ejercicios,
todos ellos eliminatorios y obligatorios.

[1.1.1. Primer ejercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario de ochenta
(80) preguntas tipo test correspondientes al programa que figura como anexo |. Veinte (20)
de las preguntas corresponderan a la parte general del programa y sesenta (60) a la parte
especifica.

El cuestionario contendra cinco (5) preguntas de reserva, una (1) correspondiente a la
parte general del programa y cuatro (4) a la parte especifica, que sustituiran a las anula-
das de cada una de las partes por su orden. Las preguntas tendran cuatro (4) respuestas
alternativas propuestas por el tribunal, de las que solo una (1) de ellas sera la correcta,
correspondientes a la totalidad del programa que figura en el anexo | de esta orden.

El ejercicio tendra una duracion maxima de ciento ochenta (180) minutos.

Las personas aspirantes del turno de promocion interna estaran exentas en este ejerci-
cio de la parte general del programa, por lo que contestaran unicamente a las sesenta (60)
preguntas, mas las cuatro (4) de reserva, correspondientes a la parte especifica.

Al final de la prueba cada aspirante podra obtener copia de sus respuestas. En el plazo
de las veinticuatro (24) horas siguientes se publicara el contenido del ejercicio y las res-
puestas correctas en el portal web corporativo funcionpublica.xunta.gal.

El ejercicio se calificara de 0 a 100 puntos y para superarlo sera necesario obtener un
minimo de cincuenta (50) puntos. Correspondera al tribunal determinar el numero de res-
puestas correctas exigido para conseguir esta puntuacién minima, para lo cual se tendra
en cuenta que cada respuesta incorrecta descontara un cuarto de una pregunta correcta.

Este ejercicio se realizara en el plazo maximo de cuarenta (40) dias habiles desde la
constitucion del tribunal que juzgue las pruebas.

La realizacion de este ejercicio no tendra lugar antes de los diez (10) meses posteriores
a la fecha de publicacion de esta convocatoria en el DOG.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




~
=]
X
[
3
©
<
S
o
Ke)
=]
£
o
[e]
&
e}
[
x
£
[s2}
[}
©
CP
=)
>
IS
©
c
o
[}
O]
@)
Q
L
>
(@]

+ + +
+ + +

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 80 Viernes, 26 de abril de 2019 Pag. 20504

¥

[1.1.2. Segundo ejercicio: consistira en la resolucion por escrito de tres (3) supuestos
tedrico-practicos, sobre las siguientes partes del programa: I. Estadistica descriptiva y Il.
Estadistica tedrica basica.

Para el desarrollo del ejercicio el tribunal facilitara a las personas el material de calculo
y material impreso que considere oportuno.

El ejercicio tendra una duracion maxima de doscientos cuarenta (240) minutos.

El ejercicio se calificara de 0 a 100 puntos y para superarlo sera necesario obtener un
minimo de cincuenta (50) puntos. Correspondera al tribunal determinar el nivel de conoci-
mientos exigido para obtener esta puntuacion minima.

En el plazo de las veinticuatro (24) horas siguientes al final del ejercicio se publicaran
en el portal web corporativo funcionpublica.xunta.gal los supuestos en los que consistia el
ejercicio.

Este ejercicio se realizara en un plazo minimo de dos (2) dias habiles desde la finaliza-
cion del ejercicio anterior y maximo de cuarenta (40) dias habiles.

11.1.3. Tercer ejercicio: consistira en la resolucién por escrito de tres (3) supuestos teé-
rico-practicos, sobre las siguientes partes del programa: Ill. Demografia y IV. Economia.

Para el desarrollo del ejercicio el tribunal facilitara a las personas el material de célculo
y material impreso que considere oportuno.

El ejercicio tendra una duracion maxima de doscientos cuarenta (240) minutos.

El ejercicio se calificara de 0 a 100 puntos y para superarlo sera necesario obtener un
minimo de cincuenta (50) puntos. Correspondera al tribunal determinar el nivel de conoci-
mientos exigido para obtener esta puntuacion minima.

En el plazo de las veinticuatro (24) horas siguientes al final del ejercicio se publicaran
en el portal web corporativo funcionpublica.xunta.gal los supuestos en los que consistia el
ejercicio.

Este ejercicio se realizara en un plazo minimo de dos (2) dias habiles desde la finaliza-
cion del ejercicio anterior y maximo de cuarenta (40) dias habiles.

I1.1.4. Cuarto ejercicio: consistira en la contestacion por escrito de un cuestionario de
treinta (30) preguntas tipo test con cuatro (4) respuestas alternativas de las que solo una
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de ellas sera la correcta, mas tres (3) preguntas de reserva, mediante el cual se evidencie
el conocimiento de la lengua gallega.

El ejercicio tendra una duracion maxima de cuarenta (40) minutos.

El cuestionario debera obligatoriamente recoger contenidos relacionados con los nive-
les funcionales de la lengua: Iéxico, sintactico y gramatical, correspondientes al nivel del
Celga requerido en el proceso selectivo.

Cada respuesta incorrecta descontara un cuarto de una pregunta correcta.

Este ejercicio se valorara como apto o no apto y sera necesario para superarlo obtener
el resultado de apto. Correspondera al tribunal determinar el nimero de respuestas correc-
tas exigido para conseguir el resultado de apto.

Al final de la prueba cada persona aspirante podra obtener copia de sus respuestas. En
el plazo de las veinticuatro (24) horas siguientes se publicaran el contenido del ejercicio y
las respuestas correctas en el portal web corporativo funcionpublica.xunta.gal.

Estaran exentas de realizar este ejercicio las personas aspirantes que acrediten, en
el plazo de diez (10) dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion en el
DOG de la resolucién por la que el tribunal haga publicas las calificaciones del segundo
ejercicio, que poseian, antes del dia de finalizacion del plazo dispuesto en la base 1.2 de
esta convocatoria, el Celga 4 o el equivalente debidamente homologado, de acuerdo con
la disposicion adicional segunda de la Orden de 16 de julio de 2007 por la que se regulan
los certificados oficiales acreditativos de los niveles de conocimiento de la lengua galle-
ga (DOG num. 146, de 30 de julio), modificada por la Orden de 10 de febrero de 2014
(DOG num. 34, de 19 de febrero).

En el turno de promocion interna y para la exencion de este ejercicio, junto con la re-
solucion anterior, la Direccion General de la Funcién Publica publicara, en el portal web
corporativo funcionpublica.xunta.gal, una lista de personas aspirantes en la que figuraran
aquellas que, por haber acreditado la posesién del Celga requerido, en cualquier procedi-
miento cuya competencia corresponda a esta direccién general no tienen que presentar la
documentacioén justificativa de la exencion.

Este ejercicio se realizara en un plazo minimo de dos (2) dias habiles desde la finaliza-
cion del ejercicio anterior y maximo de cuarenta (40) dias habiles.
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I1.2. Desarrollo de los ejercicios.

[1.2.1. El orden de actuacion de las personas aspirantes se iniciara alfabéticamente por
la primera de la letra «G», de conformidad con el establecido en la Resolucion de la Conse-
lleria de Hacienda de 17 de enero de 2018 (DOG num. 19, de 26 de enero), por la que se
publica el resultado del sorteo realizado segun lo dispuesto en la Resolucion de la misma
conselleria de 28 de diciembre de 2017 (DOG num. 4, de 5 de enero de 2018).

11.2.2. Las personas aspirantes deberan presentarse a cada ejercicio provistas de DNI u
otro documento fehaciente que a juicio del tribunal acredite su identidad.

11.2.3. Los ejercicios se realizaran a puerta cerrada sin otra asistencia que la de las per-
sonas aspirantes, las que integran el tribunal y las designadas por la Direccion General de
la Funcién Puablica como personal colaborador.

[1.2.4. En cualquier momento las personas aspirantes podran ser requeridas por el tribu-
nal para acreditar su identidad.

[1.2.5. El llamamiento para cada ejercicio sera unico, de manera que las personas aspi-
rantes que no comparezcan seran excluidas.

Las mujeres embarazadas que prevean la coincidencia del parto con las fechas de reali-
zacién de cualquiera de los ejercicios por las circunstancias derivadas de su avanzado es-
tado de gestacién, o eventualmente en los primeros dias del puerperio, podran ponerlo en
conocimiento del tribunal, adjuntando a la comunicacién el correspondiente informe médico
oficial. La comunicacién debera realizarse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al
anuncio de la fecha del examen e implicara el consentimiento de la interesada para permitir
el acceso del tribunal o del 6rgano convocante a los datos médicos necesarios relaciona-
dos con su situacion.

El tribunal acordara si procede o no realizar la prueba en un lugar alternativo, aplazarla o
adoptar ambas medidas conjuntamente. Contra tal acuerdo no cabra recurso, sin perjuicio
de que las razones de la impugnacién se incluyan en cualquier otro recurso admisible de
acuerdo con las reglas generales del proceso selectivo.

[1.2.6. El anuncio de realizacién de los ejercicios se publicara en el DOG y en el portal
web corporativo funcionpublica.xunta.gal, con dos (2) dias habiles, por lo menos, de ante-
lacién a la sefialada para su inicio.
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[1.2.7. Si el tribunal, de oficio, o con base en las reclamaciones que las personas aspi-
rantes pueden presentar en los tres (3) dias habiles siguientes a la realizacién de un ejer-
cicio, anulase alguna o algunas de sus preguntas o modificase la plantilla de respuestas,
lo publicara en el DOG.

11.2.8. Las puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes se publicaran en el portal
web corporativo funcionpublica.xunta.gal. Se concedera un plazo de diez (10) dias habiles
a los efectos de alegaciones, que se contaran desde el dia siguiente al de la publicacion
en el DOG de la resolucion del tribunal por la que se hacen publicas las puntuaciones del
correspondiente ejercicio.

11.2.9. En cualquier momento del proceso selectivo, si el tribunal tuviese conocimiento o
duda fundadas de que alguna persona aspirante no cumple alguno de los requisitos exigi-
dos en esta convocatoria, se lo comunicara a la Direccién General de la Funcion Publica
para que esta le requiera los documentos acreditativos de su cumplimiento. En caso de
que no se acredite el cumplimiento de los requisitos, la Direccion General de la Funcioén
Publica propondra su exclusion del proceso selectivo al 6rgano que convoca, que publicara
la orden que corresponda.

11.2.10. Para respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad
juridica que deben regir en el acceso al empleo publico, el tribunal establecera e informara
a las personas aspirantes, con anterioridad a la realizacion de los examenes, de los crite-
rios de correccion, valoracidon y superacion que no estén expresamente establecidos en las
bases de esta convocatoria.

[1.3. El orden de prelacién de las personas aspirantes vendra dado por la suma de la
puntuacion de los ejercicios de la oposicion. No podra superar el proceso selectivo un nu-
mero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

Para asegurar la cobertura de las vacantes, si se produjeran renuncias de las personas
que superaron el proceso selectivo antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6r-
gano que convoca podra requerir una relacion complementaria de las personas que sigan
por puntuacién a las propuestas. A estos efectos, tendran la misma consideracion que las
renuncias los supuestos de las personas aspirantes que dentro del plazo fijado, excepto
los casos de fuerza mayor, no presenten la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos o de su examen se dedujera que carecen de alguno de ellos y que, en
consecuencia, no puedan ser nombrado personal funcionario de carrera.
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[1l. Tribunal.

[11.1. El tribunal calificador del proceso sera nombrado por orden de la conselleria com-
petente en materia de funcidn publica, y su composicidn sera la determinada por lo previsto
en el articulo 59 de la LEPG, el articulo 60 del TRLEBEP y el articulo 48 del Decreto legisla-
tivo 2/2015, de 12 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones
legales de la Comunidad Auténoma de Galicia en materia de igualdad.

[1l.2. Las personas que formen parte del tribunal deberan abstenerse de intervenir cuan-
do concurran en ellas circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, o en las instrucciones relativas al
funcionamiento y actuacion de los tribunales de seleccion aprobadas por Resolucion del
conselleiro de Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia de 11 de abril de 2007 y en
el acuerdo adoptado en el Consello de la Xunta de Galicia de 8 de abril de 2010. La con-
currencia de cualquiera de dichas causas debera ser comunicada a la Direccion General
de la Funcion Publica.

La Presidencia debera solicitar a las restantes personas que formen parte del tribunal,
a las personas que actuen como personal asesor de los previstos en la base 111.9 y al per-
sonal auxiliar que incorpore a sus trabajos, una declaracion expresa de no encontrarse en
ninguna de las circunstancias reflejadas en el parrafo anterior.

Las personas aspirantes podran recusar a los integrantes del tribunal cuando concurran
en ellos alguna de las circunstancias referidas en el parrafo primero, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico.

[11.3. La autoridad que convoca publicara en el DOG la orden correspondiente por la que
se nombren los nuevos integrantes del tribunal, que sustituiran a quien hubiese perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base anterior.

[ll.4. La sesién de constitucion debera realizarse en un plazo maximo de quince (15)
dias habiles a partir de la publicaciéon del nombramiento del tribunal en el DOG. En dicha
sesion el tribunal adoptara todas las decisiones que correspondan para el correcto desa-
rrollo del proceso selectivo.

[11.5. A partir de la sesién de constitucion, la actuacién valida del tribunal requerira la
concurrencia de la mitad, por lo menos, de sus integrantes, con presencia en todo caso de
la Presidencia y de la Secretaria de este.
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[11.6. El procedimiento de actuacién del tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en estas bases, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico, en las instrucciones relativas al funcionamiento y actuacion de los tribunales de
seleccion y al resto del ordenamiento juridico.

[11.7. Por cada sesién del tribunal se levantara un acta que, leida al principio de la sesién
siguiente y hechas, en su caso, las rectificaciones que procedan, sera autorizada con la
firma de la Secretaria y el visto bueno de la Presidencia.

[11.8. La Presidencia del tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios del proceso selectivo, excepto aquellos en los que esté prevista la lectura publi-
ca, sean corregidos sin que se conozca la identidad de las personas aspirantes y utilizara
para eso los impresos adecuados.

El tribunal excluira a aquellas personas aspirantes en cuyos ejercicios figuren marcas o
signos que permitan conocer su identidad.

Las decisiones y los acuerdos que afecten a la calificacion y a la valoracién de las
pruebas deberan adoptarse sin conocer la identidad de las personas aspirantes a las que

corresponden los resultados obtenidos.

[11.9. El tribunal podra proponer la incorporacion a sus trabajos de personal asesor para
las valoraciones que estime pertinentes, quien debera limitarse a colaborar en sus especia-
lidades técnicas y tendra voz pero no voto. Su nombramiento correspondera a la persona
titular de la Direccion General de la Funcion Publica.

[11.10. El tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte ne-
cesario para que las personas aspirantes con discapacidades disfruten de similares con-
diciones para realizar los ejercicios que las restantes aspirantes. A tal fin, se estableceran
para las personas con discapacidades que lo soliciten en la forma prevista en la base 1.3
las adaptaciones de tiempo y/o medios que sean necesarias.

Si durante la realizacion de las pruebas el tribunal tuviera dudas sobre la capacidad de

la persona aspirante para el desempefio de las funciones propias del cuerpo al que opta,
podra solicitar el dictamen del 6rgano competente.
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[11.11. El tribunal tendra la categoria primera de las recogidas en el Decreto 144/2001,
de 7 de junio, sobre indemnizaciones por razon del servicio al personal con destino en la
Administracion autonémica de Galicia.

A los efectos de lo previsto en dicho decreto, se entendera que la designacién del tribu-
nal calificador realizada segun lo dispuesto en la base Ill.1 implicara la autorizacién de la
orden de servicio para que sus miembros puedan desplazarse al lugar acordado para cada
una de las sesiones convocadas dentro del nimero maximo autorizado.

La Direccion General de la Funcion Publica determinara dicho numero maximo de sesio-
nes autorizado al tribunal y podra ampliarlo basandose en causas justificadas.

[11.12. En ningun caso el tribunal podra aprobar ni declarar que ha superado el proceso
selectivo un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas. Cualquier propuesta
de personas aprobadas que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

[11.13. Los acuerdos adoptados por el tribunal del proceso podran ser objeto de recurso
de alzada ante la persona titular de la conselleria competente en materia de funcién publi-
ca, en los términos previstos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

[11.14. Las comunicaciones que formulen las personas aspirantes al tribunal se dirigiran
a la Conselleria de Hacienda, Direccion General de la Funcién Publica (Edificio Administra-
tivo San Caetano. Santiago de Compostela).

IV. Lista de personas aprobadas, presentacion de documentacion y nombramiento de
personal funcionario de carrera.

IV.1. La calificacion del proceso vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios de la oposicion.

Puesto que en esta escala no existe infrarrepresentacion femenina, en el supuesto de
empate en las puntuaciones de dos o0 mas aspirantes se acudira por orden a los siguientes
criterios hasta que se resuelva:

— Puntuacién obtenida en los ejercicios por su orden de realizacion.
— Orden alfabético recogido en la base 11.1.2.1.

— Sorteo entre las personas implicadas.
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IV.2. Una vez finalizado el proceso selectivo, el tribunal publicara en el DOG la relacién
de personas aspirantes que lo superaron por orden de puntuaciones conseguidas, con
indicacion de su DNI. En la misma resolucion propondra su nombramiento como personal
funcionario de carrera.

A partir del dia siguiente al de la publicacion en el DOG de la relacion de las personas
aprobadas, estas dispondran de un plazo de veinte (20) dias habiles para la presentacion
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 1.2 o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios para su obtencion. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero, debera presentar credencial de su convalidacion u homologa-
cion o bien la credencial de reconocimiento de la titulacion para ejercer la profesion.

b) Declaracién, bajo su responsabilidad, de no haber sido separada/o ni despedida/o
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion publica o de los
organos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni encontrarse en
la situacion de inhabilitacion absoluta o especial para el desempefio de empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo del que fue separado o inhabi-
litado, ni pertenecer al mismo cuerpo, segun el modelo que figura como anexo Il a esta
convocatoria.

En el supuesto de ser nacional de otro Estado, declaracion jurada o promesa de no
encontrarse inhabilitada/o o en situacion equivalente, ni haber sido sometida/o a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en el Estado de origen, el acceso al empleo publico
en los mismos términos, segun el modelo que figura como anexo Il a esta convocatoria.

c¢) Informe sobre el estado de salud que acredite que la persona aspirante no padece en-
fermedad ni esta afectada por limitacién fisica o psiquica incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

IV.3. Quien tuviese la condicion de personal funcionario de carrera de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Galicia estara exento de justificar documentalmente las
condiciones y demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento.

IV.4. Las personas aspirantes que dentro del plazo fijado, excepto los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion o del examen de ella se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefialados en la base 1.2 no podran ser nombradas personal
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funcionario de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que incurrieran por falsedad en la solicitud inicial.

IV.5. Una vez acreditada la posesion de los requisitos exigidos, las personas aspirantes
seran nombradas personal funcionario de carrera mediante una orden de la persona titular
de la conselleria competente en materia de funcién publica, que se publicara en el DOG
indicando el destino adjudicado.

IV.6. La adjudicacion de las plazas a las personas aspirantes que superen el proceso
selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion sefalada en la base IV.1.

Las personas aspirantes que ingresen por el turno de promocidn interna tendran pre-
ferencia sobre las del turno de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.2 del Reglamento de provisién de puestos de
trabajo, promocion profesional y promocién interna.

Segun lo dispuesto en el articulo 80 de la LEPG, las personas aspirantes que ingre-
sen por el turno de promocion interna tomaran posesion de la plaza que hubiesen venido
desempenando con caracter definitivo, cuando esta, segun los requisitos exigidos en las
relaciones de puestos de trabajo, pueda ser desempenada por personal funcionario perte-
neciente a los cuerpos y a las escalas a que accedan.

IV.7. La toma de posesion de las personas aspirantes que superen el proceso selectivo
se efectuara en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
de su nombramiento en el DOG, de conformidad con el articulo 60.e) de la LEPG.

V. Disposicion final.

Esta orden ponen fin a la via administrativa y contra ella las personas interesadas po-
dran presentar recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la conselleria
competente en materia de funcién publica en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el DOG, conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 0 im-
pugnarla directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Galicia, en el plazo de dos meses contados desde la misma fecha, conforme
ala Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Santiago de Compostela, 22 de abril de 2019

Valeriano Martinez Garcia
Conselleiro de Hacienda
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ANEXO |
Programa que regira las pruebas selectivas para el ingreso en el cuerpo de gestién
de Administracion general de la Comunidad Autonoma de Galicia, subgrupo A2,
escala técnica de estadisticos

— Parte general.

Tema 1. La Constitucién espanola de 1978: estructura y contenido. Los valores supe-
riores. Los principios constitucionales. Derechos fundamentales y libertades publicas, su
garantia y la suspension.

Tema 2. La organizacion territorial del Estado. Organizacién constitucional del sistema
autonomico. Distribucion constitucional de competencias entre el Estado y las comunida-
des autonomas. La Administracion local.

Tema 3. El Estatuto de autonomia de Galicia: estructura y contenido. Las competencias
de la Comunidad Auténoma de Galicia: exclusivas, concurrentes y de ejecucion de la legis-
lacion del Estado.

Tema 4. La organizacién institucional de la Comunidad Auténoma de Galicia. El Parla-
mento. La Xunta y su Presidencia. La Administracién de justicia en Galicia.

Tema 5. La Administracion autonémica. La organizacién de la Administracién general
de la Comunidad Auténoma de Galicia. Entidades instrumentales del sector publico auto-
némico.

Tema 6. La organizacion de la Union Europea (1): el Consejo Europeo, el Consejo, la
Comision Europea, el Parlamento Europeo, el Tribunal de Justicia de la Union Europea, el
Tribunal de Cuentas, el Banco Central Europeo. Composicién y funciones. Las fuentes del
derecho de la Unién Europea. Derecho originario. Derecho derivado: reglamentos, directi-
vas y decisiones. Otras fuentes.

Tema 7. El derecho administrativo. Las fuentes del derecho administrativo. El acto admi-
nistrativo. Revision de los actos administrativos. Recursos contra los actos administrativos.
El procedimiento administrativo comun: fases.

Tema 8. El acceso electronico de la ciudadania a los servicios publicos. Normativa de
aplicacién en la Comunidad Autdnoma de Galicia. Sede electrénica. Identificacién y auten-
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ticacion. Registros, comunicaciones y notificaciones electrénicas. La gestion electronica de
los procedimientos.

Tema 9. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. El régimen juridico en el
sistema espafiol. Responsabilidad de autoridades y funcionarios. Responsabilidad de las
administraciones publicas por actos de sus concesionarios y contratistas.

Tema 10. Los contratos del sector publico. Objeto y ambito de aplicacién. Elementos.
Clases. Preparacion, adjudicacion y formalizacion. Ejecucion y modificacion. Extincion.

Tema 11. Las subvenciones. Régimen juridico de las subvenciones en la Administracién
de la Xunta de Galicia: concepto. Partes en la relacién subvencionable. Establecimiento.
Procedimiento de concesion, gestion y justificacion. Causas de reintegro.

Tema 12. La Hacienda de la Comunidad Autdbnoma de Galicia. La Ley de régimen finan-
ciero y presupuestario de Galicia: principios generales. El presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Galicia: contenido, estructura, elaboracién y aprobacion. Fases de la ejecu-
cion.

Tema 13. El personal al servicio de la Comunidad Autbnoma de Galicia: clases y norma-
tiva de aplicacion. Adquisicién y pérdida de la relacion de servicio. Régimen disciplinario.
Derechos y deberes de los funcionarios publicos. Situaciones administrativas. Régimen de
incompatibilidades.

Tema 14. La proteccion de datos de caracter personal. Normativa reguladora. Principios
informadores y derechos de las personas en materia de proteccion de datos. Ficheros de
titularidad publica. Régimen sancionador.

Tema 15. Politicas de igualdad de género. Disposiciones legales de la Comunidad Au-
tébnoma de Galicia en materia de igualdad: disposiciones generales. La transversalidad.
La erradicacién del uso sexista del lenguaje. Las condiciones de empleo en igualdad en
la Administracion publica gallega. Medidas de conciliacion y corresponsabilidad en el em-
pleo publico. Politicas contra la violencia de género. La Ley organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género: medidas de
sensibilizacién, prevencién y deteccion. Derechos de las mujeres victimas de la violencia
de género.

Tema 16. Discapacidad. La definicion de discapacidad segun la Organizacion Mundial
de la Salud. El Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y de su
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inclusién social: consideracion de persona con discapacidad. Derechos. Especial conside-
racion del derecho a la vida independiente y de participacion en asuntos publicos. Igualdad
de oportunidades y no discriminacion.

Tema 17. Transparencia. La Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen go-
bierno: transparencia de la actividad publica y buen gobierno. Acceso a la informacion pu-
blica. Mecanismos de coordinacion y control. El Comisionado de la Transparencia. La Co-
mision Interdepartamental de Informacion y Evaluacion. Derechos de la ciudadania en sus
relaciones con las administraciones publicas.

— Parte especifica.
|. Estadistica descriptiva.

Tema 1. Concepto de estadistica. Estadistica descriptiva y estadistica inferencial. Po-
blacion y muestra. Tipos de variables y escalas. Tablas de frecuencias y distribucién de
frecuencias: absolutas, relativas y acumuladas.

Tema 2. Visualizacion de datos. Tipologia de graficos: comparacion, composicion, distri-
bucioén y relacion. Graficos de lineas. Graficos de sectores. Graficos de barras verticales y
horizontales. Histogramas. Diagramas de caja. Mapas de cloropletas.

Tema 3. Medidas de posicion. Las medias aritmética, geométrica, cuadratica y armoni-
ca: concepto, propiedades, relaciones y formas de calculo. Aplicaciones.

Tema 4. Otras medidas de posicion. Mediana, moda y cuantiles: concepto, propiedades
y formas de calculo. Aplicaciones.

Tema 5. Medidas de dispersién. Recorrido, desviacién media, varianza y desviacién
tipo. El coeficiente de variacién. Otras medidas de dispersion. Propiedades y formas de
célculo. Aplicaciones. La desigualdad de Chebixef.

Tema 6. Momentos. Calculo y aplicaciones. Medidas de simetria y curtosis. Relacion
entre la media aritmética, la mediana y la moda bajo la hipotesis de simetria o asimetria.
Medidas de concentracion: el indice de Gini y la curva de Lorenz.

Tema 7. Distribuciones estadisticas bidimensionales. Tabla de doble entrada. Represen-
taciones graficas de dos variables numéricas y de dos variables cualitativas.
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Tema 8. Distribuciones estadisticas bidimensionales. Distribuciones marginales y condi-
cionadas. Independencia y asociacién de las variables.

Tema 9. Momentos en las distribuciones bidimensionales. Relacion de los momentos
con las caracteristicas de las distribuciones marginales. Covarianza y correlacion.

Tema 10. Caracteristicas condicionadas. La media aritmética condicionada: propieda-
des. La varianza condicionada: propiedades. Generalizaciones.

Tema 11. Numeros indices. Numeros indices simples y complejos. Propiedades de los
numeros indices. Enlaces y cambios de base. indices en cadena.

Tema 12. Numeros indices. indices de precios, cantidad y valor. Deflacién de series.
Participacién y repercusion.

Tema 13. Series temporales. Concepto y representacion grafica. Componentes de una
serie temporal. Modelo aditivo y multiplicativo. Analisis de la tendencia: concepto y méto-
dos de determinacion.

Tema 14. Series temporales. Concepto y métodos de determinacion de las variaciones
estacionales y ciclicas. Las variaciones irregulares y su tratamiento.

Tema 15. Estadistica de atributos. Asociacidon entre caracteres nominales: las tablas de
contingencia. La correlacién por rangos.

Il. Estadistica tedrica basica.

Tema 1. Fendmenos aleatorios. Definiciones de probabilidad. Propiedades. Probabili-
dad condicionada. Independencia de sucesos. Teorema de Bayes.

Tema 2. Variables aleatorias discretas. Funcion de cuantia. Variables aleatorias conti-
nuas. Funcién de densidad. Esperanza matematica. Varianza. Propiedades.

Tema 3. Distribucion binomial. Distribucion hipergeométrica. Distribucion de Poisson.
Propiedades y relaciones entre ellas.

Tema 4. Distribucion uniforme. Distribucion exponencial. Distribuciéon de Pareto. Propie-
dades.
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Tema 5. Distribucion normal. Tablas y propiedades. Utilizacion de la distribucién normal
para aproximar probabilidades de binomial y de Poisson.

Tema 6. Distribuciones de varias variables aleatorias. Distribuciones conjuntas y margi-
nales. Distribuciones condicionales. Independencia entre variables aleatorias.

Tema 7. Esperanza de vectores aleatorios. Esperanza de sumas y productos de varia-
bles aleatorias. Covarianza. Correlacion. Transformaciones lineales de variables aleatorias.

Tema 8. Distribuciones Chi-2 de Pearson, F de Fisher-Snedecor y t de Student.

Tema 9. Introduccion a la inferencia estadistica. Estimacién puntual. La distribucion de
un estimador en el muestreo. Propiedades de los estimadores: insesgadez, eficiencia, con-
sistencia y suficiencia. Evaluacion de la bondad de un estimador puntual: el error cuadra-
tico medio (ECM).

Tema 10. Métodos de obtencion de estimadores. Método de minimos cuadrados. Méto-
do de los momentos. Método de maxima verosemejanza. Propiedades.

Tema 11. Estimacion de parametros en poblaciones normales. Propiedades de la media
muestral. Propiedades de la varianza muestral.

Tema 12. Estimacion por intervalos de confianza. Concepto general de intervalo de con-
fianza. Intervalos de confianza en poblaciones normales para la media y la varianza. Inter-
valo de confianza asintético para la proporcion.

Tema 13. Contraste estadistico de hipotesis. Planteamiento y conceptos generales. Ti-
pos de hipotesis. Errores de tipo | y Il. Potencia de un contraste. Contrastes de significan-
cia. Nivel critico.

Tema 14. Contrastes paramétricos de una poblacién normal: media y varianza. Contras-
te para la proporcion. Relacion de los contrastes con los intervalos de confianza.

Tema 15. Contrastes de bondad del ajuste. Contraste Chi-2 de Pearson. Contraste de
Kolgomorov-Smirnov. Contrastes de independencia y homogeneidad de las tablas de con-
tingencias.

Tema 16. Regresioén lineal simple. Formulacion del modelo. Estimacién de los parame-
tros. Intervalos de confianza y contrastes de hipotesis. Analisis de la varianza y coeficiente
de determinacién. Prediccion. Diagnosis.
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Tema 17. Procesos estocasticos discretos. Analisis de series temporales. Procesos au-
torregresivos. Procesos de medias méviles. Procesos ARMA. Procesos ARIMA.

Tema 18. El muestreo de poblaciones finitas. Conceptos de poblacién, marco y mues-
tra. Espacio muestral. Disefio muestral. Seleccion con probabilidades iguales. Seleccion
con probabilidades desiguales. Estimadores insesgados. Errores de muestreo y ajenos al
muestreo.

Tema 19. Muestreo aleatorio simple en una poblacién finita. Estimadores. Errores de
muestreo. Intervalos de confianza. Tamano de la muestra. El estimador de la razén.

Tema 20. Muestreo estratificado. Principios fundamentales. Reparto de la muestra. Es-
timadores. Errores de muestreo.

Tema 21. Muestreo de conglomerados en una etapa. Estimadores. Eficiencia. Muestreo
sistematico.

Tema 22. Introduccion al record linkage. Definicion. Métodos de limpieza y estandariza-
cion de los datos. Métodos de union.

lll. Demografia.

Tema 1. La demografia. Delimitacion temporal: el diagrama de Lexis, lineas de vida,
cohortes y generaciones. Los fendmenos demograficos. Analisis longitudinal y transversal.
Tasas, ratios, proporciones y probabilidades.

Tema 2. Mortalidad. Tasas brutas y especificas. Mortalidad infantil. Estandarizacion. Ta-
blas completas y abreviadas. Esperanza de vida.

Tema 3. Natalidad, fecundidad y nupcialidad. Tasas brutas y especificas. Intensidad y
calendario.

Tema 4. Movimientos migratorios. Conceptos basicos. Matrices migratorias. indices sim-
ples. Calendarios migratorios. Corrientes migratorias.

Tema 5. Estructura de la poblacion. Composicién por sexo y edad. Piramides de edad.
Proceso de envejecimiento. Otras caracteristicas demograficas: nivel de estudios y rela-
cion con la actividad.
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Tema 6. Proyecciones de poblacion. Procedimientos matematicos: métodos de extra-
polacion, funcion logistica. Método de las componentes: proyeccion de las componentes.

V. Economia.

Tema 1. EI SEC-2010. Caracteristicas generales. Aplicaciones y principios fundamenta-
les. Las unidades y los sectores institucionales. Unidades de actividad econdmica a nivel
local y ramas de actividad.

Tema 2. Las operaciones de bienes y servicios y las operaciones de distribucion en el
SEC-2010.

Tema 3. La sucesion de cuentas corrientes y los agregados contables en el SEC-2010.

Tema 4. Las tablas de origen y destino y el marco input-ouput. Herramienta estadistica
y herramienta de analisis.

Tema 5. Poblacion y empleo en el SEC-2010. Las cuentas trimestrales y las cuentas
regionales.

Tema 6. El sistema monetario. El dinero. El papel de los bancos. Como influyen los
bancos centrales en la oferta monetaria. La inflacion: causas, efectos y costes sociales. La
teoria cuantitativa del dinero. Los ingresos derivados de la impresion de dinero. La inflacion
y los tipos de interés. El tipo de interés nominal y la demanda de dinero. Los costes sociales
de la inflacion. La hiperinflacion.

Tema 7. La economia abierta. Los flujos internacionales de capitales y de bienes. El aho-
rro y la inversion en una pequefia economia abierta. Los tipos de cambio.

Tema 8. El desempleo. La pérdida de empleo, la busqueda de empleo y la tasa natural
de paro. La busqueda de empleo y el paro friccional. La rigidez de los salarios reales y el
paro estructural.

Tema 9. Introduccién a las fluctuaciones econdmicas. Los hechos sobre el ciclo eco-
noémico. Horizontes temporales en la macroeconomia. La demanda agregada. La oferta
agregada. La demanda agregada: construccion del modelo IS-LM. El mercado de bienes y
la curva IS. El mercado de dinero y la curva LM. El equilibrio a corto plazo. Explicacion de
las fluctuaciones con el modelo I1S-LM. El modelo IS-LM como una teoria de la demanda
agregada.
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V. Estadistica aplicada al sector publico.

Tema 1. Tipos de operaciones estadisticas. Origen de los datos: tipos de origen, de for-
ma de cobertura y de forma de recogida.

Tema 2. Modelo genérico de procesos estadisticos (GSBPM). Relacion con otros mode-
los y estandares. Niveles 1 y 2 del GSBPM. Descripcion de las fases y subprocesos.

Tema 3. Descripcion y estructura de las principales clasificaciones y nomenclaturas es-
tadisticas: CNAE, CNO, CPA, CNED, COICOP y TARIC. La nomenclatura de unidades
territoriales estadisticas (NUTS). El grado de urbanizacién en Galicia.

Tema 4. Ley 9/1988, de 19 de julio, de estadistica de Galicia. Ley 15/2016, de 28 de julio,
del Plan gallego de estadistica 2017-2021.

Tema 5. Ley 12/1989, de 9 de mayo, de la funcion estadistica publica. Reglamento (CE)
n°® 223/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de marzo de 2009, relativo a la
estadistica europea. El Cédigo de conducta de las estadisticas europeas.

Tema 6. El software estadistico R. Objetos basicos. Transformaciones de datos: recodi-
ficacion, generacién de nuevas variables, agregacion, union y filtrado de ficheros.

Tema 7. Conceptos de sistemas de bases de datos relacionales: tablas, vistas, normali-
zacion e integridad. SQL: lenguajes de definicion y de manipulacion de datos.

Tema 8. Conceptos basicos de la world wide web: protocolos (http, https) y URL. Servi-
cios web. Lenguajes fundamentales (HTML, XML, CSS y Javascript). Estructura y princi-
pales elementos de HTMLS5. Los formatos de intercambio de datos abiertos CSV y JSON.

ANEXO lI

Don/dofia ...., con domicilio en ..., con DNI/pasaporte..., declara, a los efectos de ser
nombrada/o personal funcionario del cuerpo de gestion de Administracion general de la
Comunidad Auténoma de Galicia, subgrupo A2, escala técnica de Estadisticos, que no ha
sido despedida/o ni separada/o mediante expediente disciplinario de ninguna administra-
cion publica u érgano constitucional o estatutario de las comunidades autébnomas, ni se en-
cuentra en situacion de inhabilitacion absoluta o especial para el desempefio de empleos o
cargos publicos por resolucion judicial para el acceso a dicha escala.

..., ... de ... de 20...
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ANEXO Il

Don/dofAa ..., con domicilio en ..., y con DNlI/pasaporte ... declara, a los efectos de ser
nombrada/o personal funcionario de carrera del cuerpo de gestion de Administracién ge-
neral de la Comunidad Autbnoma de Galicia, subgrupo A2, escala técnica de Estadisticos,
que no se encuentra inhabilitada/o o en situacién equivalente ni ha sido sometida/o a san-
cion disciplinaria o equivalente que impida, en el Estado de ..., en los mismos términos, el
acceso al empleo publico.

(Pais y localidad) ..., ... de ... 20...
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