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Nota explicativa sobre o efecto do confinamento provocado
pola pandemia da COVID-19 nos resultados da Mostra
Continua de Vidas Laborais (MCVL) da edicién 2020

Durante o ano 2020 o Estado espafiol viuse na obriga de pdr en marcha unha serie
de medidas para paliar os efectos provocados pola pandemia da COVID-19, que
afectaron ao mercado laboral de Galicia. Duas destas medidas foron:

- A declaracién do estado de alarma mediante o Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo, que impuxo restricions @ mobilidade que limitaron a actividade
laboral de moitos colectivos.

- A adopciéon de medidas para paliar a paralizacién da economia, como o
fomento dos expedientes temporais de regulacién de emprego (ERTE), o
apoio ao emprego auténomo e o impulso do teletraballo.

Estas medidas provocaron que unha parte do tecido empresarial de Galicia
paralizase momentaneamente toda ou parte da sua actividade durante o ano 2020 e
se acollese a procedementos de regulacién de emprego temporais (ERTE). Nesta
situacidén, os seus traballadores e as suas traballadoras pasaron a situacién de
suspenso temporal do seu contrato ou de reducién da sua xornada laboral habitual,
ainda que a sua consideraciéon como afiliados/as da Seguridade Social non variou. O
Servizo Publico de Emprego Estatal (SEPE) facilitou os tramites para que as persoas
acollidas a ERTE puidesen solicitar o acceso a prestacion por desemprego, ainda no
caso de non ter cotizado o periodo minimo necesario para ter dereito a esta.

Nos resultados que difunde o IGE derivados da explotaciéon da Mostra Continua de
Vidas Laborais (en adiante, MCVL) referidos ao ano 2020, nos que se clasifica a
poboacién de Galicia en funcién da sua relacién coa actividade econdmica, as
medidas paliativas dos efectos da COVID-19 provocan:

- Unha suba importante de persoas que, durante o ano de referencia,
compaxinou traballo e cobro dunha prestacion por desemprego (durante o
tempo que estiveron acollidos a ERTE).

- Unha diminucién dos niveis salariais medios e medianos percibidos no ano
2020 polos traballadores e traballadoras contratadas por conta allea, xa que
unha parte estivo en situacién de ERTE nalgun momento do ano; durante
estes periodos, estas persoas non percibiron un salario das stias empresas,
sendn unha prestacién por desemprego.

- Unha diminucién do salario por hora, derivada neste caso da férmula que se

emprega para o seu calculo:

i ; Percepcion salarial diaria
Percepcion salarial por hora = /8
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A sUa vez,
Salario anual bruto

p ., larial diaria =
ercepcton saariat diana (Numero de dias traballados x Coeficiente de tempo parcial)

O numero de dias traballados obtense considerando o tempo que a persoa se
atopa afiliada @ Seguridade Social en alta laboral; no caso de traballadores e
traballadoras acollidas a ERTE, posto que a sua afiliacion ao Sistema da
Seguridade Social non se viu afectado, computase o tempo que se atopan en
ERTE como tempo traballado.

Debido aos efectos que tefien nos resultados da MCVL. Edicién 2020 as
consecuencias e medidas paliativas da pandemia da COVID-19, a comparativa dos
datos desta estatistica para o ano 2020 con exercicios anteriores ou posteriores
pode ter problemas.



